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Aziende partecipanti

Adecco  
Alleanza Assicurazioni SPA 
Antares Vision  
Apindustria Associazione per 
l’impresa Brescia 
Associazione Industriale 
Bresciana 
Consorzio Laghi 
Cooperativa Sociale Casa 
dello Studente - Brescia 
Cooperativa Sociale Tempo 
Libero  
Diocesi di Brescia  
Fairplace  
Fondazione “Giuseppe Tovini”  
Fondazione Museke Onlus 
Fondazione Sospiro Onlus  
Fraternità Cooperativa Sociale 
Humangest  
ICTeam 
Il Gabbiano 

Alla 2° edizione del Career Day Cattolica di Brescia hanno aderito 35 realtà, 
di cui 22 aziende e 13 onlus e associazioni.

Iper, La grande I  
Istituto delle Suore delle Poverelle 
Istituto Palazzolo  
Key Partner  
KPMG 
La Vela 
Leroy Merlin Italia  
LGH 
Lidl 
MAW 
METRO Italia Cash and Carry 
NoOneOut 
OCS Organizzazione Consulenza 
Sistemi 
Randstad 
SAEF  
Streparava spa  
Umana 
Università Cattolica del Sacro 
Cuore 
Ziche Marmi
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Statistiche visitatori

Visitatori

                              
                          = oltre 600

Sesso

52%            48%

Situazione Studi

71%             29%
Laureati

L’affluenza di visitatori è stata 
costante durante tutto l’arco 

della manifestazione sia presso 
gli stand sia durante le attività in 
programma durante la giornata

Studenti
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Universita Cattolica del Sacro Cuore (tutte le sedi)
Università degli Studi di Bologna
Università degli Studi di Brescia
Università degli Studi di Milano
Università degli Studi di Udine
Altre
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Lavoro saltuario 
Stage
Tirocinio
Lavoro continuativo 
Altro

Agraria
Economia
Giurisprudenza
Ingegneria
Medicina
UmanisIca
Matematica
Informatica

Situazione occupazionale dei visitatori

45%

15%

2%

3%

30%

5%

57%

11%

22%

7%
3%

24%

9%

14%

28%

11%

10%

3%

1%
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Attività del Career Day

8.938 like

1.768 membri

Attraverso il sito www.careerdaycattolica.it

Periodo: aprile – maggio 2018
Visitatori unici: 18.677
Pagine viste: 39.619

Gli utenti hanno utilizzato la virtual fair per: 
Inserire i propri daI curriculari
Iscriversi ai colloqui
Registrarsi alle presentazioni
Rispondere a offerte di lavoro/stage
Inviare autocandidature alle aziende

SOCIAL NETWORK & WEB TRAINING POINT
In questa seconda edizione bresciana del Career Day 
Cattolica i candidati hanno potuto usufruire di consulenze e 
servizi personalizzati per la ricerca del lavoro e per acquisire 
le skills indispensabili per affrontare le difficoltà della prima 
selezione.
I servizi erano erogati da:

Adecco - Simulazione Colloquio di Gruppo
Humangest - CV CHECK personalizzato
FairPlay - Self Marketing
KPMG - Simulazioni Individuali del Colloquio di Selezione
Leroy Merlin - Speed Interview
Randstad - CV CHECK personalizzato / Simulazione Colloquio
Umana - Simulazioni Individuali del Colloquio di Selezione
Università Cattolica - Psicologo

Ai servizi di consulenza hanno partecipato oltre 170 studenti 
che hanno avuto la possibilità di confrontarsi da specialisti 
di settore e Recruiters aziendali presenti.

Si sono tenuti 3 seminari:
Laurea Magistrale in Progettazione Pedagogica e formazione delle 

risorse umane

I bisogni e le competenze di psicologia richiesti dal territorio: voci di enti 

e istituzioni

Giovanni Rana: una storia di successo Quali consigli per i giovani che 

stanno costruendo il loro futuro?

Si sono tenute 2 presentazioni aziendali:
Antares Vision: tecnologia e innovazione per un futuro più sicuro

Perchè Lidl? Diventa protagonista del tuo successo
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Volantini Locandine
Utillizzati per la promozione dell’evento in punti strategici della città Affisse all’interno delle università di Brescia e zone limitrofe

Promozione
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Photogallery


